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SEGRETARIO COMUNALE

DETERMINAZIONE COPIA
Numero 13 del 18/07/2019

Reg. generale n. 254

Oggetto: LIQUIDAZIONE INDENNITA’ DI RISULTATO AL RESPONSABILE
DEL CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE TITOLARE DI POSIZIONE
ORGANIZZATIVA - ANNO 2018

IL SEGRETARIO COMUNALE

Vista la Deliberazione della G.C. n.l‘63, del 17/10/2002, esecutiva, con la quale
veniva approvato il vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

Visto il vigente Regolamento di contabilita;

‘Visto il Decreto del Sindaco con il quale sono stati nominati i Responsabili di Area;

Visto il D. L.vo n.267 del 18 agosto 2000 "Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento
degli Enti Locali";

Vista la L. n.241/1990 sul procedimento amministrativo;



VISTA la deliberazione della Giunta Complessiva dell'Unione dei Comuni Citta-
Territorio Val Vibrata n.81 del 15/10/2008 di approvazione del "Sistema per la
valutazione dei responsabili incaricati di posizione organizzativa e per le elevate
professionalita";

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n.25 del 28/02/2012 con la
quale & stato approvato il Sistema per la valutazione sopra richiamato ed ¢ stato dato
atto che lo stesso sarebbe stato utilizzato da parte del Nucleo di Valutazione dell'Unione
di Comuni Citta-Territorio Val Vibrata per l'esercizio in forma associata dell'attivita di
valutazione dei Dirigenti e del personale incaricato delle posizioni organizzative del
Comune di Sant'Egidio alla Vibrata a partire dall'esercizio 2010 compreso;

VISTO l'allegato "E" al verbale della riunione del Nucleo di Valutazione presso
I'Unione di Comuni Citta-Territorio Val Vibrata n.5 del 24/06/2019, acclarato al
protocollo dell'Ente al n.9.795 del 09/07/2019, dal quale risulta l'attribuzione di una
valutazione per l'erogazione dell'indennita di risultato nella misura del 92% per I'anno
2018 al dipendente Ten. Pietro Giodice che da luogo, pertanto, ad un riconoscimento
dell'indennitd di risultato pari al 92% del valore massimo spettante che ¢
contrattualmente definito, per I'anno 2018, nel 25% della retribuzione di posizione;
CONSIDERATO che la retribuzione di posizione organizzativa del dipendente del
Comune di Sant'Egidio alla Vibrata, Ten. Pietro Giodice, Responsabile del Corpo di
Polizia Municipale, assunto dal 1° ottobre 2018, titolare di posizione organizzativa dal
18/10/2018, & stata pari, nell'anno 2018, ad euro 2.237,80 e dunque l'indennita di
risultato spettante nella misura sopra indicata (92% del valore massimo attribuibile
quale indennita risultato) € pari ad euro 514,69 per I'anno in oggetto;

RITENUTO di dover pertanto provvedere alla liquidazione dell'indennita di risultato
spettante al Ten. Giodice Pietro, titolare di posizione organizzativa nell'anno 2018 (dal
18/10/2018 al 31/12/2018), per euro 514,69, somma che trova la sua collocazione nel
bilancio dell'Ente ai sensi dell'art.15 comma 5 del C.C.N.L. del 21/05/2018;

VISTI i vigenti C.C.N.L. del Personale del Comparto Regioni ed Autonomie Locali;

DETERMINA

- la premessa ¢ parte integrante e sostanziale del presente atto e costituisce
motivazione ai sensi dell'art.3 della legge 7 agosto 1990, n.241, e successive
modificazioni ed integrazioni;

- di liquidare, in favore del dipendente del Comune di Sant'Egidio alla Vibrata, Ten.
Pietro Giodice, Responsabile del Corpo di Polizia Municipale, titolare di posizione
organizzativa nell'anno 2018 per il periodo dal 18 ottobre al 31 dicembre, la somma
di € 514,69 quale indennita di risultato anno 2018, calcolata nella misura del 92% del
valore massimo spettante che ¢ contrattualmente definito nel 25% della retribuzione
di posizione corrisposta, secondo quanto indicato dal verbale della riunione del
Nucleo di Valutazione presso 1'Unione di Comuni Citta-Territorio Val Vibrata n.5
del 24/06/2019;

- di impegnare e liquidare la spesa di € 514,69 sul bilancio del corrente esercizio
finanziario alla Missione 3 Programma 1 Titolo 1 Macroaggregato 1, cap. 500, che
presenta la necessaria disponibilita;

- di impegnare e liquidare la conseguente spesa per oneri riflessi sul bilancio del
corrente esercizio finanziario alla Missione 3 Programma 1 Titolo 1 Macroaggregato
1, cap. 508, che presenta la necessaria disponibilita;

- di impegnare e liquidare la conseguente spesa per Irap sul bilancio del corrente
esercizio finanziario alla Missione 3 Programma 1 Titolo 1 Macroaggregato 2, cap.
508/3, che presenta la necessaria disponibilita.

Il Segretario Comunale
F.to (Dott. Tommaso Angelini)



